
กลับไปหน้าทะเบียน

กระบวนการที่ 03_CS2-07

เรือ่ง : กระบวนการจดัการนวตักรรม ตาราง 6.1-5

ระบบงาน : CS2 ระบบการจดัการวจิยั

หน่วยงานหลัก : งานวจิยัและนวตักรรม

ผู้รับผิดชอบหลัก : รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ขอ้ก าหนด : งานวจิยัมีคุณภาพสูงได้รับการยอมรับ และสามารถพัฒนาต่อยอดได้

ตัวชีว้ดักระบวนการ : -จ านวนโครงการที่ได้รับการพัฒนานวตักรรม -จ านวนเงินที่ได้รับการสนับสนุน

ขั้นตอน ผู้รบัผิดชอบ ช่วงเวลา

1. ก าหนด/ทบทวนยทุธศาสตร์ด้านวจิยัและนวตักรรม เพื่อใช้

เป็นกรอบการด าเนินงานใหส้ามารถตอบสนองต่อวตัถปุระสงค์

เชงิยทุธศาสตร์ ความท้าทายเชงิยทุธศาสตร์ และความต้องการ

และคาดหวงัของลูกค้าและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ส.ค.62

2. จดักจิกรรมส่งเสริมการสร้างสรรค์งานวจิยัและนวตักรรมที่

สอดคล้องกบัประเด็นด้านนวตักรรม

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ต.ค.62-ก.ค.63

3. จดัท าโครงการ และพัฒนานวตักรรมต้นแบบ งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ธ.ค.62,  ม.ค.63,

ก.พ.63, ก.ค.63

4. การใหทุ้นสนับสนุนโครงการวจิยัและนวตักรรม /การปรับปรุง

งานที่มีศักยภาพในรูปแบบใหม่

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ม.ค.63,  ก.พ.63,

มี.ค.63, ก.ค.63

5. พัฒนาต้นแบบงานวจิยัและนวตักรรม/ การปรับปรุงงานที่มี

ศักยภาพในรูปแบบใหม่ และทดลองการน าไปใชก้บัหน่วยงานที่่

เกี่ยวขอ้ง รวมถงึติดตามผลการทดลองน าไปใช้

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ม.ค.63 - ก.ค.63

6. รวบรวมองค์ความรู้ด้านนวตักรรม และงานวจิยั จดัเกบ็ใน

ระบบ KM เพื่อน าไปประยกุต์ใชใ้นการปรับปรุงกระบวนการ

ท างาน

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

มี.ค.63-พ.ค.63

7. ทบทวนและปรับปรุงกระบวนการ รวมถงึน าไปใช้

ประกอบการทบทวนยทุธศาสตร์ ระบบงาน และกระบวนการ

ท างานที่ส าคัญในปีถดัไป

งานวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ

ก.ค.63

ตัวชีว้ดัผลลัพธ์ : -จ านวนสิทธิบัตรและอนุสิทธิบัตร (7.1ก-9)

-ร้อยละงานวจิยั/งานสร้างสรรค์/ผลงานตามพันธกจิเพื่อสังคมที่น าไปใชป้ระโยชน์ต่อจ านวน อ.และนักวจิยัประจ า

ทั้งหมด (7.3ก-5)


